
研修体系

＜指定管理研修＞

＜指定管理以外研修＞

新任職員

社会福祉従事者研修

１．福　祉　施　設　新　任　職　員　研　修

１．福　祉　施　設　職　員　研　修（入所施設）
２．福　祉　施　設　職　員　研　修（通所施設）

１．福　祉　施　設　監　督　者　研　修

１．看　護　職　員　研　修
２．栄養士等給食担当職員研修
３．カ　ウ　ン　セ　リ　ン　グ　研　修
４．救　急　法　Ⅰ　・　Ⅱ
５．財　務　管　理　担　当　者　研　修
６．人　事　・　労　務　担　当　者　研　修
７．介　護　技　術　向　上　研　修

１．ト　ッ　プ　セ　ミ　ナ　ー
２．施　設　長　研　修

１．訪問介護員（ホームヘルパー）現任研修Ⅰ
２．訪問介護員（ホームヘルパー）現任研修Ⅱ
３．介　護　指　導　者　養　成　研　修
４．訪問介護員フォローアップ研修
５．サービス提供責任者現任研修

１．認知症対応スキル向上研修

１．ケ　ア　マ　ネ　ジ　ャ　ー　現　任　研　修

１．福　祉　担　当　新　任　職　員　研　修
２．生活保護関係職員新任地区担当員研修

１．福　祉　担　当　職　員　研　修
２．生活保護関係職員地区担当員研修Ⅰ
３．生活保護関係職員地区担当員研修Ⅱ
４．生活保護関係職員生活保護査察指導員等研修

１．社会福祉セミナー

１．認知症介護実践者研修Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ・Ⅳ
２．認知症介護実践リーダー研修

１．主任児童委員研修

中堅職員

指導監督職

専門課題

訪問介護
事業所従事者

居宅介護支援
事業所従事者

新任職員

中堅職員

社会福祉施設職員研修

社会福祉法人研修

介護専門職員研修

福祉行政職員研修

市　　民　　対　　象

認知症介護専門職員研修

地域福祉従事者研修

社会福祉従事者研修

１．新任民生委員・児童委員研修　　３年毎の改選時


